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LWL-Klinik Lengerich erneut nach EMAS zertifiziert

Nachhaltigkeit im Berufsalltag

Lengerich (Ilwl). Die Themen Nachhaltigkeit und Umweltfreundlichkeit sind in der LWL-
Klinik Lengerich ein Teil der Unternehmenskultur und an vielen Stellen sichtbar. Hier eini-
ge Beispiele: Speziell geschulte Energiebeauftragte auf den Stationen und in der Verwal-
tung sensibilisieren ihre Kollegen im Arbeitsalltag Energie zu sparen. In der Klinik wird
ausschlieBlich Recyclingpapier verwendet, die klinikeigenen Streuobstwiesen liefern zerti-
fizierten Bio-Apfelsaft und der Bioanteil in der Kantine liegt bei Gber 15 Prozent, Tendenz
steigend. Fahrrad statt Auto lautet die Devise bei Dienstfahrten auf dem Klinikgel&dnde und
im Stadtgebiet von Lengerich — daflir stehen zwei E-Bikes zur Verfigung. Dienstjublilare
erhalten ein besonders schénes — und nachhaltiges — Geschenk: Einen Jubildumsbaum,
den sie im Klinikpark selber pflanzen. Dem Thema Nachhaltigkeit wird auch durch die jahr-
liche Beteiligung an der deutschen Nachhaltigkeitswoche noch einmal eine besondere
Aufmerksamkeit geschenkt.

Eine 48-seitige Umwelterklarung, die gerade vero6ffentlicht worden ist, dokumentiert die
Erfahrungen der letzten Jahre, gibt einen Uberblick tber die bisherigen Umweltschutzakti-
vitaten, die Umweltpolitik und die Umweltziele, die die Klinik in den nachsten Jahren reali-
sieren mochte. In diesem Jahr sind das Umweltmanagementsystem und die Umwelterkla-
rung der LWL-KIinik Lengerich nach einem zweitdgigen Audit von einem unabhangigen
Gutachter nach EMAS/ISO 14001 validiert worden. Thomas VoB (Umweltmanagementver-
treter), Peter Gillmann und Anika Thyes (Umweltmanagementbeauftragte) haben die Akti-
vitaten flr die erfolgreiche Zertifizierung organisiert und koordiniert.

Der Arbeitskreis Umwelt, in dem sich vom Gartner bis zum Arzt interessierte Kolleginnen
und Kollegen regelmaBig treffen, legt kontinuierlich neue Umweltziele fest. Die AK Mitglie-
der wirken als Multiplikatoren in ihren jeweiligen Arbeitsbereichen. ,Letztendlich ist es die
konsequente, engagierte Unterstiitzung aller Kolleginnen und Kollegen, die dazu beitragt,
die 6kologischen Aspekte in das betriebliche Handeln zu integrieren®, meint Thomas Vo8B,
und so lautet sein Leitsatz auch: ,Vorleben und zum Nachdenken anregen.®
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EMAS = Eco-Managemet and Audit Scheme

EMAS ist ein freiwilliges Instrument der Europaischen Union, das Unternehmen und Orga-
nisationen jeder Gr6Be und Branche dabei unterstitzt, ihre Umweltleistung kontinuierlich
zu verbessern.

Die LWL-Kliniken Lengerich und die Verbunds-Klinik in Minster sind die einzigen Einrich-
tungen im gesamten LWL, die Uber ein zertifiziertes Umweltmanagement verflgen. In
ganz Deutschland sind nur 24 von insgesamt 2.000 Krankenh&usern nach EMAS validiert.
Die Umwelterklarung kénnen Sie bei Anika Thyes anfordern unter Tel. 05481 12-390 oder
per E-Mail: a.thyes@wkp-lwl.org

Bildtext: Der Gesundheits- und Krankenpfleger Bjorn Knemdller hatte die Idee, ein E-Bike
als Dienstrad zu verwenden: ,Das E-Bike hat einen vielfaltigen Nutzen. Fahrrad fahren ist
gesund, und die CO2-Erzeugung ist vergleichen mit der eines Autos nur ein Bruchteil so
hoch. AuBerdem ist der FahrspalB3 unerwartet hoch, das muss man unbedingt einmal erle-
ben. Und die Themen Steigungen und Gegenwind sind mit diesem Gefahrt nun passé®,
berichtet Knemoller begeistert.
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